Unsere Starken

Alle Teilnehmer*innen kénnen eine personliche
Beratung erhalten. Eine Begleitung wahrend der
gesamten Weiterbildung steht stets zur Verfiigung.
Wir unterstitzen Sie im Lernprozess, um eine
erfolgreiche Weiterbildung zu garantieren.

Deutschlandweit bieten wir hochwertige Weiter-
bildungen an, die Sie bequem am Arbeitsplatz
oder von zu Hause aus absolvieren kénnen. Im
virtuellen Prasenz-Klassenzimmer lernen Sie live
und interaktiv — ortsunabhangig.

Praxisorientierte Schulungen bereiten gezielt auf
neue Anforderungen im Arbeitsumfeld vor. Das
Teilnahme Zertifikat beinhaltet den KI-Fihrer-
schein, der in vielen Bereichen seit Februar 2025
notwendig ist.

Wir informieren Uber Finanzierungsmaoglichkeiten
und begleiten Sie bei der Beantragung der
Férderungen bei der Agentur fur Arbeit — fur
einen einfachen Zugang zu unseren Angeboten.

Mit EVB Training wahlen Sie einen Bildungs-
partner, der lhre berufliche Weiterentwicklung mit
Engagement und Expertise begleitet.

» Moderne Bildungstechnologien nutzen
 Berufliche Chancen steigern
* Bis zu 100 % Forderung

TRAINING

Ansprechpartner vor Ort

Beratung

Vereinbaren Sie ein unverbindliches Beratungs-
gesprach mit uns: Telefonisch, per Email oder
melden Sie sich fur eine unserer Online-Info-
veranstaltungen an.

0800 00 382 00
www.evbtraining.de

@evbtraining

Zentrale:

EVB Training GmbH
Adolf-Kaschny-Str. 19
51373 Leverkusen
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Dauer

576 (UE)
48 Wochen Teilzeit
Wochentliche Unterrichtszeit: 12 UE

Ubersicht

Ziel der Fortbildung ist es, die sprachliche Hand-

lungssicherheit in der Pflege zu stérken — flr eine
fachlich korrekte, empathische und sichere Kom-
munikation im Berufsalltag.

Im Fokus steht praxisnaher Spracherwerb fiir
typische Situationen in stationarer und ambulanter
Pflege, inklusive interkultureller Kommunikation, Do-
kumentation und relevanter rechtlicher Grundlagen.

Zielgruppe

Der Kurs richtet sich an beschaftigte Pflegekrafte
mit Migrationshintergrund oder Fluchterfahrung,
die bereits im deutschen Gesundheits- und Pflege-
bereich tatig sind oder eine entsprechende Tatig-
keit in Kirze aufnehmen sollen.

Angesprochen sind insbesondere:

» Pflegehelfer*innen und Pflegefachkrafte mit
Sprachférderbedarf

» Betreuungskrafte nach §43b/§53c SGB Xl

* Internationale Mitarbeitende, die ihre berufs-
bezogene Sprachkompetenz im Pflegekontext
verbessern mochten

Vorausgesetzt werden grundlegende Deutsch-
kenntnisse.

Die sprachliche Einstufung erfolgt individuell im
Rahmen einer Beratung vor Kursbeginn, um ein
passgenaues Lernniveau zu gewahrleisten.

Der Kurs ist fir Unternehmen geeignet, die im
Rahmen des Qualifizierungschancengesetzes (§82
SGB Ill) in die Sprachkompetenz und Integration
ihrer Mitarbeitenden investieren méchten.

Voraussetzungen
* Interesse an digitalen Medien und Bildungsarbeit

* Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC emp-
fohlen, aber kein Muss

Arbeitsmarktrelevanz

Die Pflegebranche steht im Zentrum gesellschaft-
licher Zukunftsfragen — mit wachsendem Bedarf
und Fachkraftemangel. Internationale Pflegekrafte
spielen dabei eine wichtige Rolle, bendtigen jedoch
oft sprachliche Unterstiitzung fir sichere Kommu-
nikation, Dokumentation und Teamarbeit.

Die Fortbildung ,Deutsch fiir Pflege — Sprachfit in
der Pflege® bietet praxisnahe Sprachférderung fir
Pflegekrafte mit Migrationshintergrund oder Flucht-
erfahrung. Sie starkt die Versorgungsqualitat, ver-
bessert die Kommunikation im Team und tragt zur
Fachkraftesicherung bei.

Inhalte
Pflegepraxis sprachlich begleiten:

« Hilfe bei der Korperpflege

Unterstitzung beim An- und Auskleiden

Hilfe bei der Nahrungsaufnahme

Vitalzeichen messen
* Verbande wechseln
* Medikamente verabreichen

Mobilisation und Lagerung
» EinflUhrung ins deutsche Gesundheitssystem

» Dokumentationsanforderungen im Pflegealltag
Kommunikation im Pflegeumfeld:

» Professionelle Gesprache mit Patient*innen,
Kolleg*innen und Angehdérigen

* Informationsaufnahme und -weitergabe zu
pflegebedirftigen Personen

» Pflegeberichte verstehen und verfassen

» Kommunikation im interdisziplindren Team
+ Aufnahme- und Ubergabegesprache
Schreibtraining fiir Pflegekrafte:

» Praktische Schreibaufgaben (z. B. Doku-
mentation, E-Mail-Kommunikation)

 Individuelles Feedback durch zertifizierte
Sprachtrainer*innen

* Vermittlung von Rechtschreibung, Grammatik
und Stil

Optional: Vorbereitung auf die Fachsprach-
prifung Pflege

» Simulation von Patient*innengesprachen
+ Fachgesprache mit Kolleg*innen und Arzt*innen

« Schriftliche Ausarbeitung pflegerelevanter
Themen

» Erweiterung der medizinisch-pflegerischen
Fachterminologie

Die Reihenfolge der genannten Inhalte/Module kann sich an-
dern, da Anderungen méglich sind und die Lehrgangsinhalte

regelmaRig aktualisiert werden.




